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Profils et procédure de nomination des Rédacteurs en Chef 
PRESENTATION  

Bankers, Markets, and Investors est le lien entre la recherche scientifique et les pratiques du marché. 

Elle publie les dernières recherches de pointe, qui peuvent avoir un impact sur les pratiques 

professionnelles et peuvent donc intéresser les praticiens dans le domaine de la finance. Les sujets 

abordés peuvent inclure la finance d'entreprise, les marchés financiers, les investissements, les risques 

et les réglementations. Créée en 1991, et publiée en français pendant les 10 premières années, BMI 

publie aujourd'hui des articles en anglais provenant du monde entier mais reste ancrée en Europe, compte 

tenu de ses racines françaises. Depuis sa création, la revue est parrainée par l’AFFI. 

La revue a été créée par l’AFFI et la Revue Banque, filiale de de la FFB, et a été reprise en 2017 par 

les Editions ESKA. 

Un appel à candidatures, à effet du 1er Janvier 2024 a été décidé pour assurer le renouvellement de la 

rédaction en chef, assurée jusqu’à cette date, par MM. Jean-François Boulier et Philippe Bertrand. 
 

1 - La gouvernance de la revue 
 

La Rédaction en Chef : Elle peut être assumée par un binôme.   
 

Un Rédacteur en Chef Institutionnel. 

Il (ou elle) est un universitaire ou une personnalité de premier plan en Finance. Il (ou elle) est de 

préférence en activité professionnelle pendant la durée de son mandat.  

La préférence sera donnée à un président élu à une société savante. 

Il (ou elle), est le garant des bonnes relations avec la FNEGE, le CNRS, etc.  

Il (ou elle), pourra présider un congrès annuel qui est organisé, conjointement avec des sociétés savantes, 

par le Centre de Formation des EDITIONS ESKA. 

Ce congrès annuel a pour vocation de faire connaître la revue, procurer des manuscrits supplémentaires, 

et apporter dans la mesure du possible des ressources pour l’édition de la revue. 

 

Un Rédacteur en Chef éditorial. 

Il ou elle, est un universitaire ou une personnalité de premier plan en Finance. De préférence il ou elle,  

est en activité professionnelle pendant la durée de son mandat. Il ou elle, est l’animateur principal de la 

revue. 

Le poste demande des qualités rédactionnelles, scientifiques et relationnelles mais également une grande 

disponibilité. 

Il (ou elle), devra utiliser, dans la mesure du possible, les outils modernes de soumission et de révision 

des articles.  

La périodicité est de 4 numéros par an. Le contenu, les modalités de rédaction et les bonnes pratiques 

sont annoncés dans la revue et sur le site. Le Rédacteur en Chef éditorial est le garant de l‘équilibre’ 

éditorial de la revue. 

- Il (ou elle), Propose les Rédacteurs en chefs adjoints ou rédacteurs délégués à un numéro.  

- Il (ou elle), Recherche des évaluateurs et veille à la prise de décision à chaque tour de révision. 

- Il (ou elle), Organise les Comités de Rédaction : pas moins de 1 par an et pas plus de 3 par an. 

 

Le comité de Rédaction 

 

Le Comité de Rédaction qui a pour rôle et mission de : 

- Définir, en accord avec l’éditeur, l’orientation stratégique de la revue, l’évolution de la politique                                       

éditoriale, la stratégie de diffusion de la revue. Organiser avec l’éditeur la promotion. Le rédacteur en 

chef, comme l’ensemble des membres du comité de rédaction, n’est pas rémunéré, il n’est pas non 



plus un salarié ni un journaliste. 

 

Le Directeur de la Publication 

 

Le Directeur de la Publication est le mandataire social de la revue. Il est garant de l’équilibre financier 

de la revue, de son développement, de son rayonnement et de sa pérennité.  

Il partage avec les deux rédacteurs en chef l’essentiel des décisions. Il n’intervient pas sur le choix des 

articles, ni sur le choix des auteurs.  

 

2 - Durée du mandat des Rédacteurs en Chef 

 

Le (s) Rédacteur (s) en Chef sont nommés pour un mandat de 3 ans renouvelable. Le prochain mandat 

s’exercera du 1er janvier 2024 au 31 décembre 2026. 

Pour le premier terme et pour organiser l’alternance future, le Rédacteur en Chef Institutionnel sera 

nommé jusqu’à fin 2026 et le Rédacteur en Chef éditorial sera nommé jusqu’à fin 2027.  

 

3 - Comité de Nomination 

 

Le Comité de Nomination est chargé d’évaluer les candidatures les plus adéquates pour la fonction de 

Rédacteurs en Chef de « Bankers Markets & Investors ». Il est formé de 6 personnes qui auront accepté 

de participer.  

- Les deux Rédacteurs en Chef sortants, deux membres du comité de rédaction, le représentant de l’AFFI, 

le représentant d’une association professionnelle soutenant la revue, le directeur de la publication. 

Les membres du Comité ne peuvent pas se présenter.  

4 - Processus de nomination 

 

Les candidats adressent au Comité de nomination : 

- une lettre d’engagement, 

- un projet avec un plan d’action et de développement. 

Le Comité de nomination se réunit une première fois pour étudier les candidatures et inviter les candidats 

retenus à préciser certains points. 

 

Il se réunit une seconde fois en hybride après avoir rencontré les candidats pour nommer le Rédacteur 

en chef de la prochaine mandature par vote. 

 

5 - Calendrier du processus de nomination  

 

1er Octobre 2023 : Publication de l’appel à candidature sur les sites et les réseaux sociaux proches de 

BMI et sur ceux de l’éditeur. 

 

30 Novembre 2023 : Date limite d’envoi des dossiers de candidature à la Secrétaire de Rédaction, 

Madame Marise Urbano. Editions ESKA 12 rue du Quatre Septembre 75002 Paris ou sur la boîte 

agpaedit@eska.fr  

 

30 Novembre – 10 Décembre  2023 : Analyse des candidatures et demande de développements aux 

candidats retenus. 

 

15 Décembre  2023 : Annonce et diffusion des résultats par le Directeur de la Publication et par le 

Comité de Rédaction. Travail en binôme jusqu’au 31 décembre 2023 avec les Rédacteurs en Chef 

sortants. 
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